
Hela lönen & riktiga försäkringar
en idé skiss

Synliggör hela notan och vem som betalar

Stärker intresset för en jobbskapande politik

Sid 2 Synlig månadslön på 17 000 kronor

Sid 3 Synlig månadslön på 25 000 kronor

Löneskatter är ett sätt att smygbeskatta löner.
Många löntagare tror att de betalar drygt 30 % i löneskatt,
när summa löneskatt i själva verket är runt 50 %.

2007-07-01

leif@jobbpartiet.se



HELA LÖNEN & RIKTIGA FÖRSÄKRINGAR
Övergång till att betala ut hela lönen  har en stor pedagogisk betydelse. Alla  löntagare skulle
se och förstå det alla företagare idag redan vet. Väljarnas medvetenhet skulle öka dramatiskt.
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År 2007 % kr % kr
Hela lönen 132,42% 22 511 100,00% 22 511
Arbetsgivareavgifter:
Ålderspensionsavgift 10,21% 1 736 7,71% 1 736
Efterlevandepensionsavgift 1,70% 289 1,28% 289
Sjukförsäkringsavgift 8,78% 1 493 6,63% 1 493
Arbetsskadeavgift 0,68% 116 0,51% 116
Arbetsmarknadsavgift 4,45% 757 3,36% 757
Föräldraförsäkringsavgift 2,20% 374 1,66% 374
Allmän löneavgift 4,40% 748 3,32% 748
Summa arbetsgivareavgift 32,42% 5 511 24,48% 5 511
Synlig lön före skatt 100,00% 17 000 75,52% 17 000
Skatter:
Kommunalskatt 33,00% 5 610 24,92% 5 610
Statlig skatt 0,00% 0 0,00% 0
Jobbavdrag 5,88% 1 000 4,44% 1 000
Utbetald lön 72,88% 12 390 55,04% 12 390

År 2009 ? % kr Lönespecifikation med preliminära avdrag
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Nettolön att utbetala = 55,04% 12 390 ��

���	���������
���������������	���

Specifikationer
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Kommentarer:
¤ Hela lönen och hela skatten synliggörs vilket utgör en stor pedagogisk fördel (utbildningssyfte ).
¤ Försäkringspremierna sänks när fler kommer i arbete och detta kommer löntagarna  tillgodo.
¤ Incitament skapas hos väljare att åtgärda utanförskapet  när ingen tredje osynlig part betalar försörjningsnotan.
¤ Hela a-kasseavgiften kan bakas in i arbetsmarknadsförsäkringen. Alla  som arbetar är då automatiskt försäkrade.
¤ Hela lönen blir tillgänglig för löntagaren att utnyttja för olika typer av avdrag (t.ex. för köp av hushållsnära tjänster).
¤ Subventionering av premier och avgifter inom t.ex. stödområden skickas direkt till arbetsgivarna.
¤ Efter varje årsskifte balanseras varje löntagares skattekonto  och alla får en årssammanställning.
¤ Avtalsrörelser balanseras och förstås av fler (inte bara av företagare) om hela lönen blir synlig.
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HELA LÖNEN & RIKTIGA FÖRSÄKRINGAR
Övergång till att betala ut hela lönen  har en stor pedagogisk betydelse. Alla  löntagare skulle
se och förstå det alla företagare idag redan vet. Väljarnas medvetenhet skulle öka dramatiskt.
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År 2007 % kr % kr
Hela lönen 132,42% 33 105 100,00% 33 105
Arbetsgivareavgifter:
Ålderspensionsavgift 10,21% 2 553 7,71% 2 553
Efterlevandepensionsavgift 1,70% 425 1,28% 425
Sjukförsäkringsavgift 8,78% 2 195 6,63% 2 195
Arbetsskadeavgift 0,68% 170 0,51% 170
Arbetsmarknadsavgift 4,45% 1 113 3,36% 1 113
Föräldraförsäkringsavgift 2,20% 550 1,66% 550
Allmän löneavgift 4,40% 1 100 3,32% 1 100
Summa arbetsgivareavgift 32,42% 8 105 24,48% 8 105
Synlig lön före skatt 100,00% 25 000 75,52% 25 000
Skatter:
Kommunalskatt 33,00% 8 250 24,92% 8 250
Statlig skatt 0,00% 0 0,00% 0
Jobbavdrag 4,00% 1 000 3,02% 1 000
Utbetald lön 71,00% 17 750 53,62% 17 750

År 2009 ? % kr Lönespecifikation med preliminära avdrag

Bruttolön 100,00% 33 105 ���������	
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Nettolön att utbetala = 53,62% 17 750 ��
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Specifikationer
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Ålderspensionsavgift 7,71% 2 553 ��������()�!���!�	
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Kommentarer:
¤ Hela lönen och hela skatten synliggörs vilket utgör en stor pedagogisk fördel (utbildningssyfte ).
¤ Försäkringspremierna sänks när fler kommer i arbete och detta kommer löntagarna  tillgodo.
¤ Incitament skapas hos väljare att åtgärda utanförskapet  när ingen tredje osynlig part betalar notan.
¤ Hela a-kasseavgiften kan bakas in i arbetsmarknadsförsäkringen. Alla  som arbetar är då automatiskt försäkrade.
¤ Hela lönen blir tillgänglig för löntagaren att utnyttja för olika typer av avdrag (t.ex. för köp av hushållsnära tjänster).
¤ Subventionering av premier och avgifter inom t.ex. stödområden skickas direkt till arbetsgivarna.
¤ Efter varje årsskifte balanseras varje löntagares skattekonto  och alla får en årssammanställning.
¤ Avtalsrörelser balanseras och förstås av fler (inte bara av företagare) om hela lönen blir synlig.
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